1163 SAYILI KOOPERATIFLER KANUNU
(3476 Sayih Kanunla Yapilan Degisiklikler Dahil)

Kanun No : 1163 Kabul Tarihi : 24.4.1969
Kanun No : 3476 Kabul Tarihi: 6.10.1988

BIRINCI BOLUM (KOOPERATIF VE KURULUSU)

A) TARIF

Madde 1- Tiizel kisiligi haiz olmak {izere ortaklarinin belirli ekonomik
menfaatlerini ve 6zellikle meslek ve gecimlerine ait ihtiyaglarini karsilikli yardim,
dayanisma ve kefalet suretiyle saglayip korumak amaciyla gercek ve kamu tiizel
kisileri ile 6zel i1dareler, belediyeler,

kdyler, cemiyetler ve dernekler tarafindan kurulan degisir ortakli ve degisir
sermayeli tesekkiillere kooperatif denir.

B) KURULUS-MUTEBERLIK SARTLARI-ISIM KULLANMA YETKIS{
Madde 2- Bir kooperatif en az 7 ortak tarafindan imzalanacak anasézlesme ile
kurulur. Anasozlesmedeki imzalarin noterce onaylanmasi gerekir.Yapi1
kooperatifleri ile konusuna tasinmaz mal temliki dahil bulunan diger
kooperatiflerin anasézlesrnelerinde .ortaklara tasinmaz mal temlik edilecegi
hakkindaki taahhiitler baska bir resmi sekil aranmaksizin muteberdir.Sermaye
miktar1 mirlandirilarak kooperatif kurulamaz. Kooperatif adin1 ancak bu kanuna
gore kurulmus tesekkiiller kullanabilir.Kooperatifler ve iist kuruluslarinin
tinvanlarinda, kamu kurum ve kuruluglarinin isimlerine yer verilemez. Bu fikraya
aykir1 hareket eden kooperatif ve list kuruluslarinin yonetim kurulu tiyeleri fiilin
onem ve mahiyetine gore bir aydan alt1 aya kadar hapis ve ellibin liradan besylizbin
liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

C) iZIN VERME, TESCIL VE ILAN

Madde 3- Anasozlesme, ilgili Bakanliga verilir. Bakanligin kurulusa izin vermesi
halinde, kooperatif merkezinin bulundugu yer ticaret siciline tescil ve ilan olunur.
Tescil ve ilan olunacak hususlar sunlardir :

1- Anasozlesme tarihi,

2- Kooperatifin amaci, konusu ve varsa siiresi,

3- Kooperatifin tinvani ve merkezi,

4- Kooperatifin sermayesi ve bunun nakdi kismina karsilik olarak 6denen en az
miktar ve her ortaklik payinin degeri,

5- Ortaklik pay1 belgelerinin ada yazili oldugu,

6- Ayni sermaye ve devralinan akg¢ali kiymetlerle isletmelerin neden ibaret
olduklar1 ve bunlara bigilen degerler,

7- Kooperatifin ne suretle temsil olunacagi ve denetlenecegi-

8- Yonetim kurulu iiyeleriyle kooperatifi temsile yetkili kimselerin ad ve soyadlari,
9- Kooperatifin yapacag ilanlarin sekli ve anasézlesmede de bu hususta bir hiikiim



varsa yonetim kurulu kararlarinin pay sahiplerine ne suretle bildirilecegi,

10- Kooperatifin subeleri : Kooperatifler, liizum gordiikleri takdirde memleket
icinde ve diginda subeler agabilirler. Subeler, merkezin sicil kaydina atif yapilmak
suretiyle bulunduklari yer ticaret siciline tescil olunurlar.ilgili Bakanlik,
anasozlesmelerin, kanunun ihtiyari hiikiimlerinden ayrildigini ileri siirerek
kooperatifin kurulusuna izin vermekten ka¢inamaz.

Anasozlesmenin degisiklikleri de kurulustaki usullere bagli-

D) ANASOZLESMEYE KONACAK HUKUMLER

Mecburi Hiikiimler :

Madde 4- Kooperatif anasdzlesmesinde asagidaki hususlara ait hiikiimlerin yer
almasi gerektir.

1- Kooperatifin ad1 ve merkezi,

2- Kooperatifin amaci ve ¢alisma konulan,

3- Ortaklik sifatin1 kazandiran ve kaybettiren hal ve sartlar,

4- Ortaklarin pay tutar1 ve kooperatif sermayesinin 6denme sekli, nakdi sermayenin
en az 1/4 {iniin pesin 6denmesi,

5- Ortaklarin ayni sermaye koyup koymayacaklari,

6- Kooperatiflerin yiikiimlerinden dolay1 ortaklarin sorumluluk durumu ve derecesi,

7- Kooperatifin yonetici ve denetleyici organlarinin gorev ve yetki ve
sorumluluklar1 ve se¢im tarzlari,

8- Kooperatifin temsiline ait hiikiimler,

9- Yillik gelir-gider farklarinin, hesaplanma ve kullanma sekilleri,

10- Kurucularin adi, soyadi is ve konut adresleri,

I1- ihtiyari hiikiimler :

Madde 5- Anasdzlesme ayrica asagidaki hususlar1 da kap-sayabilir.

1- Genel kurulun toplantisi, kararlarin alinmasi, oylarin kullanilmas1 hakkindaki
hiikiimler;

2- Kooperatifin ¢alisma sekline dair esaslar,

3- Kooperatifin birliklerle olan miinasebetleri,

4- Kooperatifin diger bir kooperatifle birlesmesine ait hiikiimler,

5- Kooperatifin stiresi,

ITI- Yorumlayict hiikiimler :

Madde 6- 5 inci maddenin 1 ve 2 nci bentlerinde yazili hususlar hakkinda
anasOzlesmede hiikiim olmadigi takdirde asagidaki hiikiimler uygulanir.

1- Genel kurul, kooperatifi temsile yetkililer tarafindan imzalanan taahhiitlii
mektuplarla veya mahalli gazete ile kdylerde ise yazili olarak imza karsiligi
toplantiya cagrilir.

2- Kooperatifin faaliyeti; kooperatifin amaci ve calisma konusuyla sinirlidir.

E)TUZEL KiSILIGIN KAZANILMASI VE SORUMLULUK



Madde 7- Kooperatif ticaret siciline tescil ile tiizel kisilik kazanir. Tescilden 6nce
kooperatif namina islem yapanlar bunlar-dan sahsen ve zincirleme olarak
sorumludur.

IKINCI BOLUM (ORTAKLIK SIFATININ KAZANILMASI VE
KAYBEDILMESI)

A) ORTAKLIGA GIRME SARTLARI VE ORTAK SAYISI

Madde 8- Kooperatif ortakligina girmek i¢in gercek kisilerin medeni haklari
kullanma yeterliligine sahip olmalar1 gerekir.Ortak olmak isteyen gercek ve tiizel
kisiler, kooperatif anasozlesmesi hiikiimlerini biitiin hak ve 6devleriyle birlikte
kabul ettiklerini belirten bir yazi ile kooperatif yonetim kuruluna bagvurur-lar.
Kooperatif, ortaklarina kendi varlig1 disinda sahsi bir sorumluluk veya ek 6demeler
yiikliiyor ise ortak olmak istegi, bu yii-kiimlerin yazili olarak kabul edilmesi
halinde deger tasir. Yonetim Kurulu; ortaklar ile ortak olmak i¢in miiracaat
edenlerin anasézlesmede gosterilen ortaklik sartlarini tasiyip tasimadiklarini
arastirmak zorundadir. Bu fikraya aykir1 hareket eden kooperatif ve iist kuruluslarin
yonetim kurulu tiyeleri fiilin dnem ve mahiyetine gore bir aydan alt1 aya kadar
hapis ve elli-bin liradan besyiizbin liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.
Yap1 kooperatiflerinde konut, isyeri ve ortak sayisi genel kurulca belirlenir.

Y onetim kurulu, genel kurulca kararlastirilan sayinin iizerinde ortak kaydedemez.
Bu fikraya aykir1 hareket eden kooperatif ve iist kuruluslarinin yonetim kurulu
tiyeleri ve memurlari fiilin 6nem ve mahiyetine gore ii¢ aydan iki yila kadar hapis
ve ylizbin liradan bir milyon liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

II- Tiizel kisilerin ortakligt :

Madde 9- Ozel idareler, belediyeler, kdyler gibi kamu tiizel kisileri ile cemiyetler
ve dernekler, kamu iktisadi tesebbiis-leri ve ooperatifler, amaclari bakimindan
ilgilendikleri kooperatiflerin kuruluslarina yardimer olur, 6nderlik eder ve ortak
olabilirler.

B) ORTAKLIGIN SONA ERMESI_

[-Ortakliktan ¢ikma serbestisi-tazminat :

Madde 10- Her ortagin kooperatiften ¢ikma hakki vardir. Cikma keyfiyetinin
kooperatifin mevcudiyetini tehlikeye diisiirmesi halinde

ayrilmak isteyen ortagin, muhik bir tazminat 6demesine dahi hiikiim anas6zlesmeye
konulabilir.

II- Ortakliktan ¢ikmanin sinirlandirilmasi :

Madde 11- Kooperatiften ¢ikma hakkinin kullanilmasi, anasézlesme ile en ¢ok 5 yil
icin sinirlandirilabilir. Hakli ve 6nemli sebeplerle bu siireden evvel ¢ikabilecegi
hususunda anas6zlesmeye hiikiim konulabilir. Bir ortagin higbir suretle
kooperatiften ¢ikamayacagina dair baglamalar hiikiimsiizdiir.

III- Bildirme siiresi ve ¢ikma zamant :

Madde 12- Cikis, ancak bir hesap senesi sonu i¢in ve en az 6 ay dnceden haber
verilerek yapilir. Anasozlesmede daha kisa bir siire belirtilip hesap senesi i¢inde
cikisa miisaade edilebilir.
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IV- Ortakliktan ¢ikmay1 kabulden kaginma :

Madde 13- Yonetim kurulu, anasozlesmeye uygun olarak yapilacak istege ragmen
bir ortagin kooperatiften istifasin1 kabulden kaginacak olursa, ortak ¢ikma dilegini
noter aracilifi ile kooperatife bildirir. Bildiri tarihinden itibaren ¢ikma gerceklesir.
V- Ortagin 6liimii ve ortakligin devri :

Madde 14- Ortagin 6liimii ile ortaklik sifat1 sona erer. Anasozlesmede gosterilecek
sartlarla 6len ortagin miras¢ilarinin kooperatifte ortak olarak kalmalar1 saglanabilir.
Ortaklik devredilebilir. Yonetim kurulu, ortakligi devralan kisinin ortaklik
niteliklerini tasimasi halinde, bu kisiyi ortakliga kabul eder.

VI- Gorev veya hizmetin bitmesi, tasinmaz mal veya isletme karsilig1 ortaklik :
Madde 15- Ortaklik sifat1 bir gérev veya hizmetin yerine getirilmesine bagli ise, bu
gorev veya hizmetin sona ermesi ile ortaklik sifati

kalkar. Bu halde Anasdzlesmeye hiikiim konulmak suretiyle ortakligin devami
saglanabilir. Ortaklik sifatinin kazanilmasi, Anasdzlesme ile bir tasinmaz malin
miilkiyetine bagli haklarin kullanilmasina veya bir tesebbiisiin isletilmesine
baglanabilir. Bu gibi hallerde tasinmaz malin miilkiyetinin veya isletmenin {igiincii
sahislara devir veya temliki ile ortaklik sifatinin bir hak olarak yeni malike veya
isletmeyi alana gecebilecegini anasdzlesme hiikiim altina alabilir. Tasinmaz mala
ait bu sekil iktisabin {igiincii sahislara karsi muteber olmasi tapu siciline bu yoldan
mesruhat verilmesine baglhidir.

C) ORTAKLIKTAN CIKARILMA ESASLARI VE ITIRAZ

Madde 16- Kooperatif ortakligindan ¢ikarilmay1 gerektiren sebepler anasézlesmede
acikca gosterilir. Ortaklar anasézlesmede agikga

gosterilmeyen sebeplerle ortakliktan ¢ikarilamazlar. Bu fikraya aykir1 hareket eden
kooperatif ve iist kuruluslarinin yéne-tim kurulu tiyeleri fiilin 6nem ve mahiyetine
gore bir aydan alt1 aya kadar hapis ve ellibin liradan besylizbin liraya kadar agir
para cezasi ile cezalandirilirlar.Ortakliktan ¢ikarilmaya yonetim kurulunun teklifi
ile genel kurulca karar verilir. Anasézlesme, ¢ikarilanin genel kurula bas-vurma
hakki sakli kalmak iizere bu hususta yonetim kurulunu da yetkili kilabilir.
Cikarilma kararn gerekgeli olarak tutanaga gecirilecegi gibi ortaklar defterine de
yazilir. Karari onayli 6rnegi, ¢cikarilan ortaga teblig edilmek iizere, on giin i¢inde
notere tevdi edilir. Bu ortak teblig tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde itiraz davasi
acabilir. Teblig edilen karar, yonetim kurulunca verilmis ise, ortak, ti¢ aylik siire
icinde genel kurula da itiraz edebilir. Bu itiraz, ilk toplanacak genel kurula
sunulmak iizere, yonetim kuruluna noter araciligi ile teblig ettirilecek bir yazi ile
yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, yonetim kurulunun ¢ikarma karari
aleyhi-ne itiraz davasi agilamaz. itiraz iizerine genel kurulca verilecek karara karsi
itiraz davas1 hakki saklidir. Ug aylik siire iginde, genel kurula veya mahkemeye
bas-vurmak suretiyle itiraz edilmeyen ¢ikarilma kararlar1 kesinlesir.Haklarindaki
cikarma karar1 kesinlesmeyen ortaklarin yeri-ne yeni ortak alinamaz. Bu kisilerin
ortaklik hak ve ylikiimliiliikleri, ¢ikarilma karar1 kesinlesinceye kadar devam eder.
Bu fikra-ya aykir1 hareket eden kooperatif ve iist kuruluslarinin yénetim kurulu
tiyeleri ve memurlar fiilin 6nem ve mahiyetine gore {i¢c aydan iki yila kadar hapis
ve yiizbin liradan bir milyon liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.



D)KOOPERATIFTEN CIKAN VEYA CIKARILAN ORTAKLARLA
HESAPLASMA SURESI VE YUKUMLULUK

Madde 17- Kooperatiften ¢ikan veya ¢ikarilan ortaklarin kendilerinin yahut
mirasg¢ilarinin kooperatif varlig1 iizerinde haklar1 olup olmadigi ve bu haklarin
nelerden ibaret bulundugu ana-s6zlesmede gosterilir. Bu haklar, yedek akcgeler
hari¢ olmak iizere, ortagin ayrildig1 yil bilangosuna gore hesaplanir.Kooperatifin
mevcudiyetini tehlikeye diistirecek nitelikteki iade ve 6demeler anasézlesmede
daha kisa bir siire tespit edilmis olsa bile genel kurulca {i¢ y1li agmamak iizere
geciktirilebilir. Bu durumda kooperatifin muhik bir tazminat isteme hakki saklidir.
Cikan veya ¢ikarilan ortaklar ile miras¢ilarinin alacak ve haklar1 bunlari
isteyebilecekleri glinden

basliyarak bes y1l gegcmekle zaman asimina ugrar. Cikan ve ¢ikarilan ortagin
sermaye veya mevduatindan kismen veya tamamen

yoksun kalacagi hakkindaki sartlar hiikiimstizdiir.

UCUNCU BOLUM (ORTAKLARIN HAK VE ODEVLERI)

A) ORTAKLIK SENEDI

Madde 18- Her ortagin tliyelik haklarinin, ada yazili ortaklik senedi ile temsil
olunmasi sarttir. Bu senede kooperatifin tinvani, sahibinin ad1 ve soyadi, is ve konut
adresi, kooperatife girdigi ve ¢iktig1 tarihler yazilir. Bu hususlar, senet sahibi ile
kooperatifi temsile yetkisi olan kimseler tarafindan imzalanir. Ortagin yatirdigi
veya ¢ektigi paralar tarih sirasiyla kaydedilir. Bu kayitlar kooperatifin 6dedigi
paralara ait ise ortak imza eder. imzali ortak senedi makbuz hiikkmiindedir. Mezk{r
senet anasdzlesmeyi ihtiva etmek sartiyla ortaklik ciizdani seklinde de
diizenlenebilir. Ortaklik senetleri kiymetli evrak niteliginde olmayip sadece
beyyine vesikasi hiikkmiindedir.

B) ORTAKLIK PAYLARI - SAHSI ALACAKLILAR

Madde 19- Kooperatife.giren her sahistan en az bir ortaklik pay1 alinmas1 gerekir.
Anasozlesme, en yiiksek had tespit ederek bir ortak

tarafindan bu had dahilinde birden fazla pay alinmasina cevaz verebilir. Bir ortaklik
payinin degeri 10.000.- liradir. Kooperatife girenler en ¢ok 1.000 pay taahhiit
edebilirler. Kooperatif {ist kurulusuna istirak edenler ise en az 50 pay taahhiit
ederler. Bir ortaklik payinin degeri Bakanlar Kurulu Karari ile 10 katina kadar
artirilabilir. Bir kag pay bir ortaklik senedinde gosterilebilir. Senetle temsil
edilmeyen paylar 10.000.- lira itibar olunur.Her kooperatifin istigal mevzuuna gore
kredi talepleri bankalarca miiesseselerce veya sirketlerce oncelikle karsilanir.
Tarimsal amagh kooperatiflerin yatirim faaliyetleri, ilgili bakanlik¢a diizenlenen
yonetmelik esaslar1 dahilinde, biit¢eden ayrilacak 6denekler yoluyla verilecek
diisiik faizli kredilerle desteklenir. Bir ortagin sahsi alacaklilari, ancak ortaga ait



faiz ve gelir-gider farklarindan hissesine diisen miktar1 ve kooperatifin
dagilmasinda ona 6denecek pay1 haczettirebilirler.

C) AYNI SERMAYE

Madde 20- Ayn nevinden sermaye konmasi veya kooperatifin mevcut bir isletmeyi
veya aynlar1 devralmasi anasozlesme ile kabul edilebilir.

1- Deger bigme, bilirkisi :

Madde 21- Anasozlesmede aynlarin degeri tespit edilmemis ise, bu tespit kurucular
tarafindan toplantiya ¢agirilacak ilk ge-nel kurulda ortak adedinin 2/3 iinii temsil
eden ortaklarin ¢ogunlugu ile secilecek bilirkisi tarafindan yapilir. Kurulustan sonra
girecek ortaklarin ayn nevinden sermaye koymalar1 halinde bu ¢agri yonetim
kurulu tarafindan yapilir.Ortaklarin, 2/3 iiniin birlesmesi miimkiin olmayan hallerde
bilirkiginin se¢im?sulh hukuk mahkemesinden istenir.Segilen bilirkisi veya
bilirkisiler tarafindan verilen rapora karsi

teblig tarihinden itibaren bir hafta icinde mahalli sulh hukuk mahkemesine itiraz
edebilirler. Mahkemenin verecegi karar kesindir.

2- Karar nisabi, raporlarin kabulii :

Madde 22- 21 inci madde geregince atanan bilirkisi, gereken raporlar1 diizenleyip
verdikten sonra yapilacak gene kurul toplantisinda, konu goriisiiliir. Cagri
mektuplarina bilirkisi raporunun bir 6rnegi eklenir. Ortak sayisinin en az yarisinin
asaleten ve temsilen toplantida

bulunmasi sartiyla bilirkisi raporlar1 okunup incelendikten ve gereginde ayn
nevinden sermaye koyan kimselerin ve devraliacak isletmenin veya aynlarin
sahibinin agiklamalar1 dinlendikten sonra degerlerinin aynen kabul veya reddine,
yahut ilgililerin muvafakatiyle degerlendirilmesine cogunlukla karar verilir.

D) HAK VE VECIBELERDE ESITLIK

Madde 23- Ortaklar bu kanunun kabul ettigi esaslar dahilinde hak ve vecibelerde
esittirler.

1- Bilgi edinmek hakki, bilango :

Madde 24- Yonetim kurulunun gelir-gider farklarinin dagitim sekli hakkindaki
tekliflerini ihtiva eden yillik ¢alisma raporu ile bilango ve

denetcilerin 66 inc1 madde hiikiimlerine uygun olarak tanzim edecekleri rapor genel
kurulun yillik toplantisindan en az 15 giin 6ncesinden itibaren bir y1l siire ile
kooperatif merkezinde ve varsa subelerinde ortaklarin tetkikine &made tutulur.
Talep eden ortaklara bilango ve gelir-gider farki hesaplarinin birer suretinin
verilmesi mecburidir.Ortaklarin bilgi edinmek hakki, anasézlesme veya kooperatif
organlarindan birinin karariyla bertaraf edilemez veya sinirlandirilamaz.

2- Ticari defterler ve sir saklama hiikiimleri ve ceza :

Madde 25- Kooperatifin ticari defterleri ve haberlesme ile ilgili hususlarin tetkiki,
genel kurulun acik bir miisaadesi veya yonetim

kurulunun karari ile miimkiindiir. incelenmesine miisaade edilen defter ve
vesikalardan 6grenilecek sirlar hari¢ olmak tizere higbir ortak kooperatifin is
sirlarin1 6grenmeye yetkili degildir. Her ortak ne suretle olursa olsun 6grenmis
oldugu kooperatife ait is sirlarini,



sonradan ortaklik hakkini kaybetmis olsa dahi daima gizli tutmak zorundadir. Bu
mecburiyete uymayan ortak meydana gelecek zararlardan kooperatife karsi sorumlu
oldugu gibi kooperatifin sikayeti lizerine herhangi bir zarar umulmasa dahi bir yila
kadar hapis veya 15.001iradan 300.000 liraya kadar agir para cezasiyla veya her
ikisiyle birlikte cezalandirilir.

3- Genel kurul toplantilarina katilma hakka :

Madde 26- Ug ay evvel ortak olmayanlar hari¢ her ortak genel kurula katilma
hakkina sahiptir. Yap1 kooperatiflerinde genel kurul

toplantilarina katilmak i¢in bu sart aranmaz.

E) ORTAKLARIN ODEV VE SORUMLULUKLARI

I-Siire ve ortakligin yokolmasi :

Madde 27- Ortaklarin yiiklendikleri paylar i¢in 6deyebilecekleri para tutarini
anasozlesme belirtir. Kooperatif sermaye yliklemlerinde bor¢lu veya sair
odemelerle ylikiimlii bulunan ortaklarindan elden yazili olarak veya taahhiitlii
mektupla, bu husus miimkiin olmazsa ilanla ve miinasip bir siire belirterek
yiikiimlerini yerine getirmelerini ister. i1k istege uymayan ve ikinci istemeden sonra
da bir ay i¢inde yiikiimlerini yerine getirmeyenlerin ortakligi kendiliginden diiser.
Ortakligin diigsmesi alakalinin, anasézlesme veya diger suretlerle dogmus
bor¢larinin yok olmasini gerektirmez.

II- Kooperatifin sorumlulugu :

Madde 28- Anasozlesmede aksine hiikiim olmadikca kooperatif,alacaklilarina karsi
yalniz mamelekiyle sorumludur.

1- Sinirsiz Sorumluluk :

Madde 29- Anasozlesme, kooperatifin varligi bor¢larini karsilamaya yetmedigi
hallerde, ortaklarinin da sahsen ve sinirsiz olarak sorumlu tutulacaklarini hiikkiim
altina alabilir. Bu takdirde alacaklilar kooperatifin iflasi veya diger sebeplerle
dagilmas1 ha-linde

alacaklarini tamamen saglayamazlarsa, kooperatifin bor¢larindan dolayi, kooperatif
ortaklan zincirleme ve biitiin varliklariyla sorumlu olurlar.

2- Smirlt Sorumluluk :

Madde 30- Anasozlesmeye, kooperatif borglar1 i¢in her ortagin kendi paymdan
fazla olarak sahsen ve belirli bir miktara kadar kooperatiften sonra sorumlu
olacaklar1 hususunda bir hiikiim konabilir. Ortaklarin tek basina sorumlu olacaklari
miktar kooperatifteki paylarmin tutari ile orantili olarak da gosterilebilir.flasin
sonuna kadar bu sorumluk iflas idaresi tarafindan ileri stirtiliir.

3- Ek 6deme yiiklemi :

Madde 31- Anasozlesme, ortaklar1 ek 6demelerle yiikiimlendirebilir. Ancak,ek
odemelerin yalniz bilanco agiklarin1 kapatmada kullanilmasi sarttir.

Ek 6deme yiikleme sinirsiz olabilecegi gibi belirli miktarlarla veya is hacmi ile
veya paylarla orantili olarak sinirlandirilabilir.

Kooperatifin iflasi halinde ek 6demeleri isteme hakki iflas idaresinindir.

4- Caiz olmayan sinirlama :

Madde 32- Sorumlulugu belirli bir zamana birakan veya bazi ortak gruplarina
ylkleyen anas6zlesme hiikiimleri muteber degildir.



5- iflas halinde usul :

Madde 33- Ortaklar1 sahsen sorumlu bulunan veya ek 6de-melerle yiikiimlii olan
bir kooperatifin iflas1 halinde, iflas idaresi sira cetvelini diizenlemekle beraber
ortaklardan her birinin payina diisen borcun 6denmesini kendilerinden ister. Tahsil
olunamayan meblaglar diger ortaklar arasinda boliisiiliir. Aktif bakiyesi pay
cetvellerinin kesin olarak tespiti lizerine geri verilir.Ortaklarin birbirlerine riicu
haklar1 saklidir. Ortaklarin gecici olarak tespit olunan bor¢lariyla pay cetveli
aleyhine icra ve flas Kanunu hiikiimlerine gore itiraz haklar1 vardir.

6- Sorumluluk hiikiimlerinin degistirilmesi :

Madde 34- Ortaklarin sorumlulugu ve ek 6demeler yiikiimleri ile ilgili
degistirmeler ancak anasdzlesmenin tadili ile miimkiindiir. Sorumluluk ve ek
odeme ylikiimleri konulmasi veya bunlarin artirilmasi, bu husustaki kararin tescili
ile kooperatifin biitiin alacaklar1 lehine hiikiim ifade eder. Sorumlulugun azaltilmas1
hakkindaki kararlar, tescilden evvel dogmus borglar1 kapsamaz.

7- Kooperatife yeni giren ortaklarin sorumlulugu :

Madde 35- Ortaklar1 sahsen sorumlu, veya ek 6demelerle yiikiimlii bir kooperatifte,
durumunu bilerek yeni giren kimse, girisinden 6nce dogmus olan borglardan diger
ortaklar gibi sorumlu olur. Buna aykir1 mukavele hiikiimleriyle ortaklar arasindaki
anlagmalar ti¢lincii sahislar hakkinda hiikiim ifade etmez.

8- Bir ortagin ayrilmasindan veya kooperatifin dagilmasin-dan sonra sorumluluk :
Madde 36- Sinirsiz veya sinirli sorumlu bir ortak 6liir veya diger bir sebeple
kooperatiften ayrilisinin kesinlestigi tarihten baslayarak bir

yil veya anasozlesme ile tespit olunan daha uzun bir siire i¢cinde kooperatif iflas
ettigi takdirde, ayrilmasindan dnce dogmus olan borglar

icin ortak sorumluluktan kurtulamaz. Ayni sartlar altinda veya aym siire i¢inde ek
o0deme yilikiimii de mevcut olmakta devam eder.

Bir kooperatif dagilirsa, dagilmanin Ticaret Siciline tescilinden baslayarak bir yil
veya anasOzlesmede tespit olunan daha uzun bir siire

icinde kooperatifin iflasinin ag¢ilmasina karar veril-mesi halinde ortaklar ayni
sekilde ek 6demelerle birlikte sorumludurlar.

9- Sorumlulukta zamanagima :

Madde 37- Alacaklilarin, ortaklarin sahsi sorumluluklarindan dogan isteme haklari,
daha 6nce kanuni bir hiikiim geregince diismedikce iflas islemlerinin sona
ermesinden baglayarak daha bir yil siire ile alacaklilardan her biri tarafindan ileri
stiriilebilir.Ortaklarin birbirine olan riicu haklari da bu hakka viicut veren 6demenin
yapildig1 andan baglamak {izere bir y1l i¢inde zamanasimina ugrar.

DORDUNCU BOLUM (KOOPERATIF HESAPLARI)

A) GELIR-GIDER FARKLARI-BOLUNMESI VE PAYLARA FAIZ
VERILMESI

Madde 38- Anasozlesmede aksine hiikiim bulunmadigi takdirde ortaklarla yapilan
muamelelerden bir yillik faaliyet sonunda elde edilen hasilanin tamami gelir-gider
fark: olarak kooperatifin yedek akcelerine eklenir. Gelir-gider farkinin ortaklar



arasinda boliisiilmesi ongoriilmiis ise bu boliinme ortaklarin muameleleri oraninda
yapilir.Gelir-gider farkinin en az % 50'si ortaklara dagitildiktan sonra,

ortaklarin sermaye paylarina genel kurul karar1 ile Devlet Tahvillerine verilen en
yiiksek faiz haddini gegmemek iizere faiz 6denebilecegi anasdzlesme ile hiikkme
baglanabilir.Ortak dis1 islemlerden elde edilen hasilanin ortaklara sermaye paylari
oraninda dagitilabilecegi anas6zlesmede hiikme baglanabilir. Dagitilmadig:
takdirde, bunlar kooperatifin gelismesine yarayacak islerde kullanilmak {lizere 6zel
bir fonda toplanir. Bir yillik faaliyet neticeleri menfi oldugu takdirde agik, yedek
akcelerden ve bunlari kafi gelmemesi halinde ek 6demelerle veya ortak sermaye
paylariyla karsilanir. Menfi neticeler ortadan kaldirilmadikga gelir-gider farki ve
faiz dagitimi yapilamaz.

B) YEDEK AKCE AYRIMI

Madde 39- Gelir-gider farkinin en az % 10'u yedek ak¢eye kooperatif {ist
kuruluslarinda ise buna ilaveten en az % 5'1 fevkalade yedek akceye ayrilmadikca
ortaklara dagitim yapilmaz. Yedek akgelerin ortaklara dagitilacagina dair
anasozlesmeye konacak hiikiimler muteber degildir.

C) ORTAK VE PERSONEL ICIN YARDIM FONLARI

Madde 40- Anasozlesme gerek kooperatifin memurlari ile is¢ileri gerekse
kooperatifin ortaklar1 i¢in yardim kuruluslar1 viicuda getirmek ve bunlari isletmek
amaci ile yardim fonlar1 kurulmasini hiikiim altina alabilir.Yardim amaci1 i¢in
ayrilan kiymetler belirli ise, bunlar kooperatifin mamelekinden ayrilarak tahsis
edildigi amaglar i¢in kullanilmak iizere 6zel bir hesaba alinir.

D) GELIR-GIDER FARKINDAN ILK AYRILACAK FON-LAR

Madde 41- Boliinecek gelir-gider farkindan ilk 6nce yedek akce ile kanun veya
anasozlesme geregince kurulan diger fonlara yatirilacak paralar ayrilir.Yedek
akgelerin ve 0zel fonlarin kullanilis sekli ve sartlar1 anasézlesmede gosterilir.

BESINCI BOLUM (KOOPERATIF ORGANLARI)

A (GENEL KURUL

I-Yetki :

Madde 42- Genel kurul biitiin ortaklar temsil eden organdir.Genel Kurul,
asagidaki yetkilerini devir ve terk edemez.

1- AnasOzlesmeyi degistirmek,

2- Yonetim kurulu ve denetgiler kurulu tiyeleriyle gerektiginde tasfiye kurulunu
segmek,

3-Isletme hesabiyla bilanco ve gerektiginde gelir-gider farkinin béliisiilmesi
hakkinda karar almak,

4- Yonetim ve denetgiler kurullarini ibra etmek,

5- Kanun veya anas6zlesme ile genel kurula taninmis olan konular hakkinda karar
vermek.



6- Gayrimenkul aliminda ve satiminda tak edilecek usul ile alinacak
gayrimenkuliin niteligini, yerini ve azami fiyatini, satilacak

gayrimenkuliin asgari fiyatini belirlemek,

7- Imalat ve ingaat islerinin yaptirilma yontemini belirlemek

8- Yap1 kooperatiflerinde; kooperatifin ortak sayisi ile yapilacak konut veya igyeri
sayisini tespit etmek

II- Cagri :

1- Cagriya yetkisi olanlar :

Madde 43- Yonetim kurulu veya anasozlesme ile bu husus-yetkili kilinan diger bir
organ ve gerektiginde denetgiler kurulu, ortagi oldugu {ist birlik ve tasfiye
memurlar1 genel kurulu toplantiya cagirma yetkisine sahiptirler. Ancak genel kurul
yukarida belirtildigi sekilde toplanamadig: takdirde ilgili bakanlik genel kurulu
toplantiya cagirma yetkisine sahiptir.

2- Ortaklarin istegi, bakanliklarin ¢agrisi, mahkemenin izni:

Madde 44- Dort ortaktan az olmamak kaydiyle ortak sayisinin en az onda birinin
istegi lizerine genel kurul toplantiya ¢agrilir.

Y 6netim kurulu bu iste§i en az on giin i¢inde yerine getirmedigi takdirde, istek
sahiplerinin miiracaati lizerine veya dogrudan dogruya ilgili bakanlik tarafindan,
genel kurul toplantiya ¢agrilabilir.Cagrilmadigi takdirde istek sahipleri mahalli
mahkemeye bagvurarak genel

kurulu bizzat toplantiya cagirma miisaadesini alabilirler.

3- Sekil :

Madde 45- Genel kurul olagan ve gerektiginde olaganiistii olarak toplanir.Olagan
toplantinin her hesap devresi sonundan itibaren 6 ay i¢inde ve en az yilda bir defa
yapilmasi zorunludur Genel kurulu olagan toplantiya ¢agirmayan yonetim kurulu
tiyeleri fiilin onem ve mahiyetine gore bir aydan alt1 aya kadar ha-pis ve ellibin
liradan besyiizbin liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.Genel kurul,
anasozlesmede gosterilen sekil ve surette toplantiya ¢agrilir. Toplanti nisabi
anasozlesmede gosterilir. Ancak yap1 kooperatiflerinin

genel kurul toplantilarinda ortaklarin en az 1/4 iinlin sahsen veya temsilen hazir
bulunmalar sarttir. Genel kurul toplant: tarihi, yeri ve giindemi toplantidan en az
15 giin Once ilgili bakanliga ve miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir.Genel
kurulun sevk ve idaresi, ortaklar veya iist kurulus temsilcileri arasindan segilen
bagkan ve tiyeler tarafindan saglanir.

II1- Giindem :

Madde 46- Toplant1 ¢cagrisina ve ilana giindem yazilir. Anasdzlesmenin
degistirilmesi bahis konusu ise, yapilacak ilanda degistirilecek

maddelerin numaralarinin yazilmast ile yetinilir.Dortten az olmamak tlizere
ortaklarin en az 1/10'u tarafindan genel kurul

toplantisindan en az 20 giin 6nce yazili olarak bildirilecek hususlarin giindeme
konulmasi zorunludur. Giindemde olmayan hususlar goriisiilemez. Ancak,
kooperatife kayith ortaklarin en az 1/10'unun giindem maddelerinin goriisiilmesine
gecilmeden dnce yazili teklifte bulunmalar1 halinde, hesap tetkik komisyonunun
secilmesi, bilango incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, ¢ikan veya cikarilan
ortaklar hakkinda karar alinmasi, genel kurulun yeni bir toplantiya ¢agrilmasi ve



kanun, anas6zlesme ve iyi niyet esaslari ile

genel kurul kararlarina aykirt oldugu ileri siiriilen yonetim kurulu kararlarinin
iptali, yonetim kurulu iiyeleri ile denetcilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi
ile ilgili hususlar, genel kurula katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabulii ile
giindeme alinir.

I'V- Biitiin pay sahiplerinin hazir bulunmasi hali :

Madde 47- Kooperatifin biitiin ortaklan toplantida hazir bulundugu siirece ve bir
itiraz olmadig1 takdirde genel kurul toplantilarina dair olan diger hiikiimler sakl
kalmak sartiyla toplantiya ¢cagr1 hakkindaki hiikiimlere uyulmamis olsa dahi
kararlar alinabilir. Bu gibi kararlarin, ortaklar veya ortaklarin toplantida oy birligi
ile sececekleri temsilciler tarafindan imzalanmasi gereklidir.

V- Oy hakki :

1- Genel olarak :

Madde 48- Genel kurulda her ortak yalniz bir oy'a sahiptir.

2- Temsil :

Madde 49- Anasozlesmede agiklama bulundugu takdirde, bir ortak yazi ile izin
vermek suretiyle genel kurul toplantisinda oy'unu bagka bir ortaga kullandirabilir.
Bir ortak genel kurulda birden fazla ortag: temsil edemez.Uye sayist 1.000'in
istiinde olan kooperatiflerde anasézlesme ile her ortagin en ¢ok 9 olmak iizere
birden fazla bagka ortagi temsil edebilecegi ongoriilebilir. Es ve birinci derecede
akrabalar i¢in temsilde ortaklik sart1 aranmaz.

3- Oy'a katilamayacaklar :

Madde 50- Kooperatif islerinin goriilmesine herhangi bir suretle katilmis olanlar
yonetim kurulunun ibrasina ail kararlarda

oylamaya katilamazlar. Bu hiikiim denetciler hakkinda uygulanmaz. Ortaklardan
hicbiri kendisi veya kar1 ve kocasi yahut usul ve fiiruu ile kooperatif arasinda sahsi
bir ise veya davaya dair olan goriismelerde oy hakkini kullanamaz.

VI- Kararlar :

1- Genel olarak :

Madde 51- Kanun veya anasdzlesmede aykir1 hiikiim bulunmadikca genel kurul
kararlarinda ve se¢imlerde oylarin yaridan bir fazlasina itibar olunur.Kooperatifin
dagilmas1 veya diger bir kooperatifle birlesmesi ve anasézlesmenin degistirilmesi
kararlarinda fiilen kullanilan oylarin 2/3 i gogunlugu gereklidir. Anasozlesme, bu
kararlarin alinmasi i¢in oy ¢ogunlugu hakkinda daha agir hiikiimler koyabilir.



